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REFORMA N° 6 DO ESTATUTO SOCIAL DO ASILO SAO VICENTE DE PAULO DE PRUDENTOPOLIS,
ESTADO DO PARANA.

PREAMBULO

O Asilo- Sao Vicente de Paulo de Prudentopolis, fundado em 01/09/1971, inscrito no CNPJ/MF sob n°
78.251.816/000135, com Estatuto Social original registrado no Servico Registral de Titulos e Documentos e
Pessoas Juridicas da Comarca de Prudentopolis, sob o n® de ordem 35, as fis. 20, do Livro n° A-01, em
16/09/1971, promove a alteragéo de seus atos constitutivos, por decisdo de seus associados, aprovada por
Assembleia Geral Extraordinéria realizada em data de 21 de novembro de 2019, tendo por local a Rua Cel. Joao
Pedro Martins, n® 597, Centro, nesta Cidade de Prudentépolis, e passa a ser regido, doravante, pelo presente
Estatuto Social, legislago aplicavel e Regimento Interno, na conformidade dos seguintes preceitos:

CAPITULO |
DA DENOMINACAQ, NATUREZA, SEDE, FORO, DURACAO E FINALIDADE

Artigo 1°. O Asilo Sao Vicente de Paulo de Prudentépolis/PR passa a se denominar Lar dos Idosos S3o Vicente
de Paulo de Prudentépolis, pessoa juridica de direito privado, associacao filantropica, beneficente, de assisténcia
social, sem fins lucrativos, caracterizando-se como organizagao da sociedade civil, de protegao social especial
de alta complexidade com a natureza de Instituicio de Longa Permanéncia para Idosos (ILP1), de durag&o por
prazo indeterminado, com personalidade juridica distinta de seus membros, com sede e foro nesta cidade de
Prudentopolis/PR, & Rua Cel. Jodo Pedro Martins, n° 597, Centro, CEP. 84.400-000.

Paragrafo Unico. Sem qualquer diminuig8o ou restricdo da sua autonomia administrativa e funcional, e da gestao
do préprio patriménio, o Lar dos idosos Sao Vicente de Paulo de Prudentdpolis atuara em consonancia com a
Paréquia de Sao Jodo Batista de Prudentdpolis, sempre buscando o apoio e parceria institucional desta em
eventos que venha a promover, bem como consultando a mesma em deliberacdes relevantes de natureza
patrimonial imobilidria e de eventual dissolugdo da entidade, dentre outras que entender imprescindivel a
respectiva oitiva.

Artigo 2°. O Lar dos Idosos tem por finalidade prestar servigos de relevancia social e de interesse publico de
acolhimento institucional a idosos em situagio de vulnerabilidade social, psicologica e econémica efou risco
social e pessoal. Sua atuagdo se dara com agbes nas areas social, de seguranga alimentar e nutricional, de
promogao e potencializacdo do voluntariado, de promogio do desenvolvimento social e psicoldgico, quando
esgotadas todas as possibilidades aos idosos de auto sustento e convivio com os familiares, proporcionando-
Ihes protecao social especial de alta complexidade, com servicos de atendimento de forma gratuita, universal,
continuada, permanente e planejada, visando especificamente; a) Manter unidade institucional com
caracteristica domiciliar destinada a acolher pessoas idosas de ambos os sexos, com 60 (sessenta) anos ou
mais, independentes ou com diversos graus de dependéncia, que estejam nas seguintes situagdes: falta de
condigbes dignas para permanecer com a familia, sendo vitimas de atos de violéncia e negligéncia, em situagao
de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, em conformidade com o capltulo de
procedimentos de acolhimento institucional, inserido no Regimento Interno da instituicao;

b) Proporcionar aos. idosos institucionalizados assisténcias material, moral, intelectual, social e espiritual, em
condicbes de liberdade e dignidade, com atividades culturais e recreativas, visando a preservacio de sua satide
fisica e mental; c) Cumprir as obrigagbes decorrentes do artigo 50, da Lei n° 10.741, de 01/10/2003 - Estatuto
do ldoso;

d) Propiciar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizados na entidade, em conformidade com o
Estatuto do tdoso e as politicas publicas de assisténcia social e atendimento de satde, conforme a necessidade
dos idosos, visando sempre a longevidade e o bem-estar deles;

e) Incentivar e promover a participagdo da familia e da comunidade na atengdo aos idosos
institucionalizados, visando em todas as agdes a integragio social e o fortalecimento do vinculo familiar, como
formas de sociabilidade;

f) Ofertar servicos, programas, projetos e beneficios sécio assistenciais na perspectiva da autonomia e

garantia de direitos dos usuarios; .
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9) Garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do cumprimento da efetividade
na execugdo de seus servigos, programas, projetos e beneficios sdcio assistenciais.

§1°. Aprestacao de servigos da instituicdo a pessoa idosa abrigada, com a cobranga da participagéo da mesma
no custeio da entidade, se dar4 dentro do limite legal, nos termos preconizados pelo artigo 35 e seus paragrafos,
da Lei n® 10.741, de 01/10/2003 - Estatuto do Idoso.

§2°. Para obter os recursos necessérios a organizagéo, instalagao, ampliacdo e manutengéo dos servicos do
Lar dos ldosos, a instituic&o podera realizar promogdes para angariar donativos, contribuigbes, bem como
inscrever-se em projetos sociais com o objetivo de granjear recursos; aceitar auxilios, doagdes ou contribuigbes;
firmar parcerias com Clubes de Servi¢os, convénios nacionais e/ou internacionais, com organismos ou entidades
publicas efou privadas, desde que néo implique em atrefamento a compromissos e/ou interesses confiitantes
com os objetivos ¢ finalidade da instituicio, ou que coloquem em fisco a sua independéncia.

§3°. Para cumprimento destes objetivos, e para promover de forma mais eficiente possivel, os fins a que se
destina, a instituigdo atuara de forma integrada tanto com os Poderes Publicos e autarquicos, quanto com
pessoas fisicas e juridicas e/ou entidades n&o governamentais, grupos comunitarios ligados & &rea da pessoa
idosa, setores publicos de Satde, Assisténcia Social, Cultura, de nivel municipal, estadual efou federal.

§4. A instituicdo promovera agdes de transparéncia na apresentaco dos planos de trabalho, relatérios de
atividades e demonstrativos financeiros, para comprovagéo da aplicagdo de seus recursos integraimente em prol
da manutengao e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

§5°. Considerando que o Lar dos idosos possui natureza privada, seus programas e projetos serdo
desenvolvidos sempre em sintonia com o seu orgamento econdmico, privilegiando o acesso gratuito aos seus
programas pelos seus usuarios, resguardados os seus limites financeiros, em especial aqueles estabelecidos
por lei,

§6°. O acolhimento de internos que apresentem enfermidades pré-existentes, ou que tenham abaixo de 60
(sessenta) anos de idade, e que excepcional e comprovadamente necéssitem de atendimento da entidade,
dependera de andlise prévia para averiguagdo das possibilidades de atendimento pefa Instituicso;

§7°. Na conformidade do § 2°, do artigo 3°, da Lei n°® 10.741, de 01/10/2003 - Estatuto do Idoso, dentre os idosos
abrigados é assegurada prioridade especial aos maiores de oitenta anos, atendendo-se suas necessidades
sempre preferencialmente em relagao aos demais idosos.

Artigo 3° O Lar dos idosos n&o podera exigir recompensas, sob qualquer pretexto ou titulo, pelo trabalho
desenvolvido em prol dos seus abrigados. Todavia, podera receber donativos que forem espontaneamente
oferecidos.

Artigo 4°. Tratando-se de entidade sem fins lucrativos, na hipdtese de ocorrer superavit nos balangos, os lucros
serao reinvestidos na prépria instituicdo.

Artigo 5° A instituicd0 no desenvolvimento de suas atividades observard os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

§1°. Da mesma forma, n&o far4 disting3o racial, étnica, social, politica, religiosa, de sexo, género, orientagdo
sexual e qualquer outra forma de discriminagio aos acolhidos.

§2°. O Lar dos Idosos & instituicdo apartidaria, sendo vedado 6 apoio implicito ou explicito a candidatos a cargos
pablicos ou a partidos politicos.

Artigo 6°. O Lar dos Idosos tera um Regimento Interno que, apos aprovado em Assembleia Geral, disciplinara o

seu funcionamento, organizacéo, capacidade operacional, e os procedimentos de acolhimento e desligamento
dos usuarios. '

CAPITULO H
DA ORGANIZACAO E DOS ASSOCIADOS

Artigo 7°. O Lar dos Idosos & organizado e constituido por nimero ilimitado de associados, dentre pessoas
idéneas, maiores de idade, em pleno gozo de seus direitos civis, e que manifestem interesse em contribuir para
a execucao dos objetivos da entidade.

§1°. A admisséo dos associados sera feita mediante o preenchimento e assinatura pelo interessado de um
formulario ades&o aos objetivos da associagdo, que sera submetido & aprovagao da Diretoria.

§2°. A qualidade de associado & intransferivel.
§3°. O desligamento ou exclus&o do associado ocorrera nas
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| - Pela morte do associado, comprovada pela respectiva certidao de 6bito;
I — Por pedido de desligamento voluntario formulado. pelo proprio associado;
i ~ por decisgo da Assembleia Geral, com maioria simples de votos, quando se verificar a ocorréncia de
uma das seguintes situagbes, por parte do associado:
a) Violagao a qualquer regra deste Estatuto, ou das demais normas regulamentadoras da instituicéo;
b). Provocar ou causar prejuizo material ou moral ao Lar dos Idosos.

§4°. A comprovagdo das situagbes apontadas no inciso anterior dependerfio de procedimento préprio,
assegurado contraditério e ampla defesa ao associado.

§5°. O associado podera recorrer, com efeito suspensivo, 4 Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, dentro
do prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da comunicacio de sua exclus&o.

Artigo 8°. O Lar dos Idosos Sao Vicente de Paulo de Prudentopolis sera composto pelas seguintes categorias
de associados:

|.Fundadores: aqueles que participaram da Assembleia de constituigdo ofiginal da entidade e assinaram a
respectiva
Ata;

l.Beneméritos: aqueles que, residindo na Cidade, sendo assaciados-ou ndo, tenham prestado & entidade
relevantes servigos, seja de ordem técnica, social ou patrimonial. Os mesmos serdo indicados espontaneamente
pela Diretoria ou Assembleia Geral;

lll.Honorarios: aqueles que, nio residindo na Cidade, sendo associados ou n&o, tenham prestado & entidade
relevantes servigos, seja de ordem técnica, social ou patrimonial. Os mesmos serdo indicados espontaneamente
pela Diretoria ou Assembleia Geral.

IV.Contribuintes: aqueles que se inscreverem para doagbes de importancia mensal, esporadica ou anual,
conforme modalidade avengada com a Diretoria, tendo direito a'voto-a podendo ser votados, conforme regras
deste Estatuto;

V.Efetivos: aqueles que contribuirem regularmente com trabalho em prol dos objetivos da instituicao, tendo
direito a voto a podendo ser votados, conforme regras deste Estatuto.

Artigo 9°. S3o direitos de cada associado:
a) Participar das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;
b) Ser votado para os cargos eletivos, atendendo os requisitos previstos neste Estatuto;
o) Apresentar sugestdes para o aperfeicoamento operacional da instituigéo;
d) Solicitar esclarecimentos aos din’gentés quando os atos e resolugbes da Diretoria Ihe parecam desviar-se
das disposictes deste Estatuto;
e) Apresentar novos associados:
f) Requerer a convocagio de Assembleia Geral Extraordinaria, a pedido de 1/5 dos associados em pleno
gozo de seus direitos
g) A qualquer tempo, por escrito, formular pedido de desligamento voluntario da instituico.
Paragrafo unico. Os associados nao adquirem direito algum sobre os.bens e direitos da instituigdo a qualquer
titulo ou pretexto. '

Artigo 10. S3o deveres do associado:
a) Cumprir este Estatuto e o Regimento Interno da instituicdo;

b) Acatar as decisdes da Diretoria e as resolugdes das Assembleias, podendo recorrer se houver fundamento
justo e legitimo;

¢) Zelar pelo decoro, bom nome e funcionamento da instituic3o;

d) Prestar, como voluntario, colaboragdo 4 instituigao, incumbindo-seé dos encargos que the forem atribuidos,
sem direito a ‘salarios, indenizacdes, compensacdes, beneficios ou quaisquer outras remuneragdes de
‘qualquer espécie ou natureza, ndo gerando em hipétese alguma qualquer vinculo empregaticio entre a
instituicao e o associado, colaborador ou voluntario;

¢} Cientificar por escrito e de forma fundamentada a Diretoria, eventual conduta ilicita de associados,
funcionarios, prestadores de servigos, voluntarios e ou de idosos acothidos.

Artigo 11. Deixara de ser associado: %g)
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a) Por falecimento;
b) Por vontade prépria, quem-assim o desejar, desde que o faga por escrito;
¢) Aquele que, comprovadamente, em fungdo de sua conduta, tornar-se motivo de escandalo ou atentar
contra os principios estabelecidos neste Estatuto;
d Aquele que utilizar-se da instituigao para fins politicos e/ou para promogéo pessoal;
) Aquele que deixar de cumprir as condigbes estabelecidas no artigo 10 deste Estatuto;
f) Se ocorrer abandono de cargo por parte do associado, que for eléito ou nomeado para desempenhar
atribuicbes em mandato da Diretoria ou do Conselho Fiscal.
Artigo 12. Com excegdo das hip6teses previstas nas alineas a e b, do artigo anterior, que se operardo
automaticamente, a exclus&o do associado nos demiais casos se dara por decisdo da Assembleia Geral, com
maioria simples de votos.

§1°. Objetivando facultar-ihe ampla defesa o associado podera, sucessivamente e na ordem indicada, no prazo
de 15 (quinze) dias, solicitar uma nova Assembieia Geral para apreciar seu recurso de reconsideragdo, por
escrito e fundamentado.

§2°. 1gual procedimento sera adotado no caso da instituigdo por sua Diretoria, desejar apresentar possiveis
recursos de deciséo da Assembleia Geral.

Artigo 13. Excluido da instituicdo por qualquer que seja o motivo, ou dela retirando-se, o associado nao tera
direito a qualquer indenizag3o, compensagdo ou remuneragao de qualquer espécie ou natureza pelos servigos
prestados na condi¢do de associado.

Artigo 14. Os associados ndo respondem solidaria ou subsidiaridmente pelos encargos e obrigagdes da
instituicao.

CAPITULO W
DOS ORGAQS DA INSTITUICAO
Artigo 15. O Lar dos Idosos S&o Vicente de Paulo de Prudentdpolis & constituido dos seguintes
orgdos: a) Assembleia Geral, como 6rgéo deliberativo;
b) Diretoria Executiva, como 6rgao administrativo;
¢) Conselho Fiscal, como o6rgéo fiscalizador.

Artigo 16. Quanto aos integrantes dos 6rgaos previstos nas alineas b e ¢ do artigo anterior, deverao ser
observadas as seguintes regras:

I-E vedada a participagéo simultanea de conjuges e parentes consanguineos ou por afinidade, até o terceiro
gray;

ll-Nenhum integrante podera participar de mais de um 6rgdo administrativo;

li-Perdera o mandato o integrante que faltar a 03 {trés) reunites consecutivas ou a mais de 05 (cinco) reunides
alternadas, sem rhotivo justificado, sendo em qualquer destas hipéteses o cargo declarado vago.
Paragrafo Unico. O dirigente da instituicao prestadora de atendimento ao idoso respondera civil e criminalmente
pelos atos.que praticar em detrimento do idoso, sem prejuizo das sangdes administrativas, conforme § unico do
artigo 49, da'Lei n° 10.741, de 01/10/2003 - Estatuto do 1doso.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 17. A Assembleia Geral € o érgéo soberano de deliberacdo, sendo constituida pelos associados previstos
no artigo 8° deste Estatuto Social, que estejam no pleno uso e gozo dos seus direitos sociais e civis, e possui as
seguintes competéncias:

a) Eleger a Diretoria Administrativa e o Conselho Fiscal;
by Deliberar sobre reformas ou alteragdes do Estatuto;
¢y Destituir o Presidente, ou quaisquer outros membros da Diretoria;

dy Destituir qualquer membro do Conselho Fiscal; \
e) Decidir, em grau de recurso, o pedido de exclus&o de associado; A

\

f) Deéliberar sobre a dissolugéo do Lar dos idosos, na conformidade das regras previstas neste Estatuto;
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g) Apreciar, discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da instituicdo, para o qual for
convocada a Assembleia Geral;

h) Ap6s o devido parecer do Conselho Fiscal, apreciar e deliberar sobre o Balango Patrimonial Anual, o
Demornistrativo dos Reésuitados do Exercicio e suas Notas Explicativas;
iy Deliberar sobre a conveniéncia de adquirir, alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais da
. instituicao;
j) Deliberar sobre o Regimento Interno da entidade;
K} Aprovar o Plano de Trabalho Anual da instituigzo;
) Referendar as decisGes da Diretoria Administrativa sobre os casos omissos neste Estatuto.

Paragrafo Unico. Para as deliberagdes a que se referem as alineas a, b; ¢, d, f, g e h deste artigo ¢ exigida a
convocagdo especifica de Assembleia Geral.

Artigo 17. Havera anualmente uma Assembleia Geral Ordinaria, efou extraordinaria mais de uma vez, se for
necessario, efou quando do término do mandato da Diretoria Administrativa, para leitura e apreciagio do
Relatoério de Atividades e dos Demonstrativos de Receitas e Despesas do ano anterior, e apresentacio do Plano
de Trabalho do exercicio vigente, bem como para discutir @ homologar as contas e o Balango aprovado pelo
Conselho Fiscal.

§1°. Cabera ao Presidente convocar as Assembleias Gerais ordinarias e extraordinarias.

§2°. Os demonstrativos das receitas e despesas anuais serdo publicados na imprensa local, no site da instituigao
na internet e afixados em locais publicos para conhecimento de terceiros.

Artigo 18. A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital constando data, horario, pauta e local
do evento, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a ser afixado na sede da instituicdo, publicado na
imprensa local e divuigado nas redes sociais.

Artigo 19. A Assembleia Geral se reunirg extraordinariamente, quando necessario, nos casos previstos neste
Estatuto, para deliberagdo exclusiva sobre pauta especifica, mediante convocagio do Presidente, do Consetho
Fiscal ou a requerimento de. 1/5 (um quinto) dos associados, em pleno uso e gozo de seus direitos sociais,
Artigo 20. As Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias se realizar&o com a presenga da maioria absoluta
dos associados, em primeira convocagdo, e 1/3 (um terco) dos associados em segunda convocagdo, que
ocorrera 30 (trinta) minutos ap6s a primeira.

§1°. As Assembleias Gerais deliberardo com o voto da maioria dos associados presentes, sendo que no caso
de reformas ou alteragbes estatutarias, destituicdo de administradores, exclusdo de associados e dissolugio da
instituicdo, dependerdo de aprovac@o por 2/3 (dois tercos) dos associados presentes na Assembieia
especialmente convocada para a respectiva finalidade, ndo podendo ela deliberar em primeira convocagdo, sem
a presenga da maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo), na convocagio subsequente.
§2°. Nao havendo quérum suficiente, fica autorizada a Diretoria a adotar as medidas necessarias, desde que
devidamente fundamentadas.

§3°. As:Assembleias Gerais serao presididas pelo Presidente da Diretoria Executiva e, em suas auséncias ou
impedimentos, pelos seus substitutos legais e, na falta destes, por associado designado por seus integrantes.
§4°. As atas das Assembieias Gerais serdo lavradas e aprovadas ao finai e assinadas pelo Presidente da

Assembleia Geral e pelo Secretério, sendo que os demais associados e visitantes presentes deverdo assinar a
lista de presenca.

CAPITULOV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 21. A administracdo do Lar dos ldosos S&o Vicente de Paulo de Prudentopolis se dara através da Diretoria
Executiva, eleita pelos associados em Assembleia Geral Ordinaria, sendo constituida dos seguintes cargos,
cujos fitulares deverdo obrigatoriamente ser residentes no municipio de Prudentopolis:

a) Presidente;

b) Vice Presidente;
c) Secretario Geral;
d) Tesoureiro;

e) Diretor Juridico;
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fy Diretor de Patrimonio.

Art. 22. Compete a Diretoria Executiva:

a) Elaborar proposta dée Regimento Intemo, bem como as dlteragbes que se tornarem necessarias,
submetendo-as a Assembieia Geral,

b) Elaborar o Plano Anual de Atividades;

c)- Interagir com instituicGes publicas e privadas para mutua colaboragio em atividades de interesse comum
que elevem a qualidade de vida dos idosos acolhidos; ‘

d) Dispor sobre a organizagdo e funcionamento da instituicdo, editando nermas procedimentais, podendo
inclusive criar setores proprios na estrutura operacional para melhor atendimento da demanda dos
servigos, com pessoal especializado;

e) Decidir sobre aplicacbes financeiras, desde que ouvido o Conselho Fiscal e que tais operagbes se revistam
de seguranca e liquidez;

f) Administrar e zelar pelos bens, direitos e interesses da instituico, observando e fazendo observar as
disposicbes estatutarias e legais;

¢) Elaborar 6 Orgamento, o Batango Geral e o Plano de Contas da instituigio;

h) Admitir associados e criar categorias de associados;

i)y Instituir Comissfes especiais para o exame de assuntos que entenderem necessario a consecucao dos
objetivos da entidade;

) Contratar os profissionais necessérios & execugdo dos servicos, bem como dispensa-tos, quando for o
caso; k) Nomear administradores e procuradores;

) Propor & Assembleia Geral a aquisi¢@o, venda ou alienagio de bens méveis ou imoveis de valor elevado.

Parégrafo tinico. O mandato da Diretoria Executiva sera de 02 (dois) anos, sendo permitida a reeleigéo por até
02 (dois) mandatos consecutivos, ficando impedidos seus membros de- participar da Diretoria Executiva
subsequernte em qualquer cargo.

Art. 23. A instituicdo n&o distribui lucros, bonificagdes ou dividendos, sob qualquer forma ou pretexto, aos
respectivos associados, diretores ou mantenedores, aplicando sua receita e patrimonio exclusivamente em prol
da entidade e seus objetivos.

§1°. As atividades dos membros da Diretoria Executiva; do Conselho Fiscal e dos associados do Lar dos Idosos
Sé&o Vicente de Paulo de Prudent6polis serdo inteiramente gratuitas, sendo vedado o recebimento de qualquer
lucro, gratificago, bonificagéo ou vantagem, sob qualquer forma ou pretexto.

§2°. A anica-excegéo permitida, em havendo disponibilidade financeira, ¢ para a cobertura de despesas com
locomog&o, estadia e alimentagdo em eventos e servigos de interesse da instituigio, mediante requerimento
dirigido ao Presidente, condicionado a devida prestagio de contas.

Art. 24. A personalidade juridica da instituicGo & distinta da dos seus associados, que ndo s&o solidarios, nem
subsidiariamente responsaveis pelas obrigagbes contraidas pela mesma, salvo se comprovada fraude ou dolo
no exercicio de suas funcgdes.

Art. 25. Somente com aval de sua respectiva Diretoria, o Presidente podera;
a) Aufotizar despesas extraordinarias;
b) Promover atividades como festas, campanhas, camés de contribui¢do, dentre outros;
) Decidir por ampliagGes e transformagbes das estruturas fisicas do local da sede da instituigcso.

Art. 26. Ao Presidente compete:

t- Convocar e presidir as reunibes ordinarias e extraordinarias da Diretoria Executiva e as Assembleias
Gerais, com direito a voto de desempate;

- Representar a instituic&o ativa e passivamente em Juizo e fora dele, bem como nas relagées com
terceiros, podendo para tal fim constituir mandatario;

- Autorizar as despesas, vistar documentos da Tesouraria, firmar recibos e dar quitagio, em conjunto com
o Tesoureiro;

tv-  Rubricar os livros caixa de donativos e de registro de associados,
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Firmar acordos, contratos, convénios e demais documentos, em conjunto com o Secretario Geral, com
anuéncia prévia da dire¢ao juridica, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da instituigio;

Movimentar contas e recursos financeiros em conjuntd com o 1° Tesoureiro;

Aprésentar anualmente, por ocasido da Assembleia Geral Ordinaria, Relatorio de Atividades do exercicio
anterior;

Receber ou autorizar que sejam recebidos auxilios ou subvengbes oriundas de entidades publicas,
autarquicas ou privadas;

Contratar, dispensar e autorizar afastamento de funcionarios, bem como designar pessoas para ocupar
cargos, fungbes ou comissdes de trabalho, conforme as necessidades e possibilidades da instituigéo;
Nomear, constituir e destituir Gerentes Executivos e Procuradores;

Elaborar o Planc de Trabalho Anuatl em conjunto com os membros da Diretoria Executiva;

Fazer delegagdo de competéncia aocs Gerentes, Chefes de Servigos e funcionarios, quando se fizer
necessario;

Formalizar consulta & Paroquia de S&o Joao Batista de Prudentopolis, hos termos previstos no paragrafo
anico do artigo 1° deste Estatuto, e comunicar o resultado da mesma aos 6rg&os da instituicéo.

Artigo 27. Compete ao Vice Presidente:

a)
b)

Prestar de modo geral sua colaborag3o institucional ao Presidente e 2 instituicio;
Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 28. Compete ao Secretario Geral:

R
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Prestar de modo-geral sua colaboragao institucional ac Presidente e a instituicao;

Auxiliar o Presidente na area administrativa da instituigéo;

Firmar juntarnente com o Presidente, convénios, contratos e demais documentos:

Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais da instituicdo, lavrando e lendo

as respectivas atas;

Promover a divulgagdo dos servicos da instituicdo, objetivando sua integragio na comunidade; VI.
Redigir toda correspondéncia que lhe for confiada;

Responsabilizar-se pelo zelo e guarda de toda a documentagdo da instituigdo, apresentando ao
Presidente, em tempo habil, os documentos que devam ser assinados;

Organizar e manter atualizado o cadastro dos associados da instituicdo;

Convocar os membros da Diretoria Executiva para as reunides ordinarias e extraordinarias, e os
associados para as Assembleias Gerais da instituigéo;

Responsabilizar-se pelo manuseio e conservagio dos livros de atas e outras anotacdes e documentos
relacionados as suas atribuigdes estatutarias, durante o mandato;

Ao final do mandato, responsabilizar-se pela entrega & Administrag3o, de todos os livros de atas e
demais documentacdes pertencentes & instituicso;

Assumir a temporariamente a presidéncia da instituicdo, em caso de vacancia e na falta do Vice
Presidente.

Artigo 29. Sao atribuicdes do Tesoureiro:

I
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Prestar, de modo geral, sua colaboragéo institucional ao Presidente e & instituico;
Supervisionar a receita e a despesa, procurande convergir recursos da comunidade em prol da instituigso;

Vistar as autorizacbes de despesas feitas pelo Presidente, firmar recibos e dar quitaglo, sempre em
conjuntoc com o Presidente;

Firmar qualguer documento de natureza financeira, sempre em conjunto com o Presidente;

Elaborar Prestacdo de Contas e Balancetes semestrais para apreciagio do Conselho Fiscal da
instituicdo; VI Escriturar o Livro Caixa;

Apresentar nas reunibes da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e nas Assembleias Gerais, a
posic&o financeira da instituic3o;

Manter todo o numerario da instituicdo em estabelecimentpbalcario oficial;
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) & Assumir a temporariamente a presidéncia da institui¢io, em caso de vacancia e na falta simultanea do
Vice Presidente e do Secretério Geral.

Artigo 30. Compete ao Diretor Juridico sob a responsabilidade de seu titular, que obrigatoriamente devera ser
advogado militante:
a) Prestar de modo geral sua colaboragao institucional ao Presidente e 4 instituicio;
b) Assessorar, emitir pareceres e orientar juridicamente a instituiggo, através de seus 6rgaos, sempre que
necessario, em todos os aspectos normativos e legais, .especialmente quanto a contratos, convénios,

edi¢do de atos normativos, dentre outras questbes, sempre resguardando os interesses e direitos do Lar
do:idoso S50 Vicente de Paulo de Prudentépolis.

Artigo 31.. S0 atribuigbes do Diretor de Patrimbnio:
a) Prestar de modo geral sua colaboragao institucional ao Presidente e a instituicio;
b) Com o0 auxilio de funcionario da administragdo efou de outios associados, realizar o levantamento de todos
0s bens patrimoniais da instituicio e manter esse controle sempre atualizado;
¢) Assessorar e emitir pareceres 4 Diretoria Executiva, sobre os bens patrimoniais da instituicso;

d) Acompanhar e fiscalizar as construgdes, adequagdes e reformas promovidas pela instituicao, cobrando
dos responsaveis o andamento dos servigos, a conservagdo e as devidas manutenges.

CAPITULO VI

DO CONSELHO FISCAL
Artigo 32. O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) Membros Titulares e 03 (trés) Suplentes, com mandato
de 02 (dois) anos, eleitos na mesma Assembleia Geral que eleger a Diretoria Executiva da instituicdo, sendo
permitida a reeleig@o sem distingéo de tempo limite.
§1°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria Executiva.
§2°. Em caso de ocorrer vacancia de funggo titular, o respectivo Suplente sera convocado para assumir o cargo
até o término do mandato.
§3°. Na hip6tese de falecimento, abandono, rentncia, demissao ou de exclusdo de Membros do Conselho Fiscal,
nao havendo mais Suplentes para assumirem a titularidade, devera a Assembieia Geral realizar eleigdo para
que se complete 0 quadro do Conselho Fiscal.
Artigo 33. O Conselho Fiscal reunir-se-&, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, ordinariamente,
no minimo a cada 06 (seis) meses, em dia, local e hora previamente estabelecidos; e extraordinariamente
sempre que necessario, por convocagio do Presidente ou de 2/3 (dois tergos) dos membros do respectivo
Conselho ou da Diretoria Executiva da instituigso.
Paragrafo (nico. As faltas injustificadas de qualquer membro do Conselho Fiscal a 03 (trés) reunibes
consecutivas ou a 06 (seis) reunides alternadas, ser&o consideradas como abandono de cargo.

Artigo 34. Compete ao Conselho Fiscal, valendo-se de assessoria técnica, se necessario;

L Examinar a qualquer tempo os livros de escrituragdo, com os documentos que julgar necessarios e que
digam respeito & administragdo econdmico-financeira da instituigdo, vistando os respectivos
documentos;

. Examinar o inventario, o balango geral, o balancete semestral e todas as demais contas da instituicéo
apresentadas pelo 1° Tesoureiro, emitindo parecer a respeito;

. Notificar a Diretoria Executiva a respeito de falhas e imegularidades que porventura constatar; IV.

Auditar, fiscalizar e emitir parecer sobre as contas da instituigio;

v.  Examinar e emitir parecer sobre o Plano Anual de Trabalho e o Relatério de
Atividades apresentado pelo Presidente, por ocasido da Assembieia Geral
Ordinaria;

vi.  Verificar a legalidade da aplica¢do dos recursos financeiros da instituigao; Vil.

Registrar o resultado das fiscalizagGes procedidas em livro ata préprio.
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Artigo 35. Serdo adotadas praticas sevéras de gestdo administrativa para coibir a obtencao, de forma individual
ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, até parentes de terceiro grau, ou em favor de pessoas juridicas
vinculadas, em decorréncia da par‘ticipagéjo no processo decisorio.

CAPITULO Vit
DO VOLUNTARIADO
Art. 36. O Lar dos Idosos S3o Vicente de Paulo de Prudentdpolis, através sua Diretoria Executiva, no intuito de
-ampliar o alcance dos objetivos da instituigso, poderé organizar o trabalho voluntério e gratuito de pessoas que
n&o fazem parte de seu quadro de funcionarios, e inclusive de estudantes, como estagiarios, para o atendimento
de suas finalidades institucionais, dentre as quais organizagao de eventos, trabalhos manuais, trabalhos técnicos
de transmissdo de conhecimentos e outras colaboragdes nos servicos mantidos pela entidade ou a ela
pertinentes por suas finalidades. '

CAPITULO VI _
DA ESCRITURAGCAO E PRESTACAO DE CONTAS
Artigo 37. Na escrituragdo ¢ prestacio de ¢ontas da instituic&o deverao ser observadas, no minimo as seguintes
regras: :
a) Os principios fundamentais e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) A divulgagdo, por qualguer meio eficaz, inclusive na pagina oficial da entidade na internet, na ocasido do
encerramento do exercicio fiscal, do Relatorio de Atividades e das demonstragdes financeiras da
instituic3o, colocando-os a disposi¢cdo para o exame de qualquer cidadao que demonstrar interesse;

¢) Arealizagdo de auditoria independente, nos casos previstas na legislagéo;

d) Prestacdo de contas dos recursos e bens recebidos pela instituigao, de origem publica, conforme paragrafo
tnico do artigo 70, da Constituigio Federal.

CAPITULO IX

DO PROCESSO ELETIVO
Artigo 39. A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal da instituicdo Lar dos Idosos Sao Vicente de Paulo de
Prudentopolis serfo eleitos em Assembleia Geral, através de Chapas, Cujo processo eletivo obedecers as regras
constantes deste Capitulo e Estatuto.
Paré&grafo tnico. O processo eletivo se dara por escrutinio secreto, podendo ser por aclamagédo na hipétese de
chapa tnica e consenso da propria Assembleia Geral.
Artigo 40. O Edital de Convocagao da Assembleia Geral para as eleicGes sera divulgado 30 (trinta) dias antes
da data da eleigao, especificando a data, horario, pauta e local da realizagdo do evento.

Artigo-41. Somente poderao ser candidatos cidadsos prudentopolitanos associados, no pleno uso e gozo de
seus direitos sociais e civis, de notéria idoneidade moral, imbuidos na causa de apoio 3 instituicdo e aos direitos
dos idosos, possuindo no minimo ensino médio completo, sem problemas com o fisco e conhecedores do
Estatuto e Regimento Interno da instituicgo.

Artigo 42. O pedido de registro de Chapas devera ser protocolado na secretaria da instituicao, em no maximo
até 10 (dez) dias antes da data da eleicio, contendo:

a) Nome completo da Chapa, dos candidatos e respectivos 6rgaos e cargos;

b) Consentimento expresso dos candidatos.

<) Declaragéo expressa dos candidatos que préenchem os pressupostos previstos no artigo 41 deste Estatuto.

Artigo 43. Para assegurar um processo eletivo transparente € democratico, compete & Diretoria Executiva da
instituicdo em até 48 (quarenta e oito) horas apés o término do prazo para registro de Chapas, instituir Comissao
Eleitoral composta de trés associados que entre si designarao o Presidente, Vice Presidente e Secretario, cuja
atribuic2o seré: I. Verificar a regularidade das chapas inscritas; :

I, Decidir eventuais impugnacgdes apresentadas:

. Aprovar o registro de chapas;
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§1°. Os membros da Comiss&o Eleitoral deverao corresponder aos pressupostos constantes do artigo 41 deste
Estatuto, ndo podero ter relagdes de parentesco com os candidatos inscritos nas chapas, nem ser empregados
ou membros da Diretoria Executiva ¢ Coriselho Fiscal em vigor da institui¢ao.

§2°. As Chapas inscritas ao pleito deverdo apresentar representantes para acompanhar e fiscalizar a realizagao
dos procedimentos previstos no inciso V deste artigo.

§3°. Na hipétese de empate sera considerada eleita a Chapa, cujo candidato a Presidente fenha mais tempo de
atuagéo na area relacionada a instituicio e aos idosos, e persistindo o empate, sera considerada eleita a Chapa
cujo postulante a Presidente seja 0 mais idoso dentre os inscritos ao mesmo cargo, em outras chapas.

Artigo 44. A posse dos membros da chapa eleita para a Diretoria Executiva € o Conselho Fiscal da instituicao,
com transmisséo dos cargos respectivos, devera ocorrer em ato solene a ser realizado no primeiro dia apés o
enceramento do mandato da diretoria vigente.

Paragrafo unico. Do ato solene de posse e transmiss&o de cargos devera ser lavrada ata em livro préprio, firmada
por todos os membros transmitentes, eleitos e empossados, e demais presentes, com subsequente

encaminhamento para registro no Servico Registral de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas desta
Comarca. '

Artigo 45. Na hipétese de ocorrer renovagdo no quadro diretivo da instituicdo, quando da eleigso realizada, o
Presidente da Diretoria que esteja em exercicio na instituic&o, sob pena de responsabilizacdo, e em data a ser
avencada antes do ato solene de posse, devera formalizar obrigatoriamente os atos de transicdo com o
Presidente e demais membros eleitos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, para fins de conhecimento
da situagao administrativa, operacional e financeira da instituigso.

CAPITULO X
DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS
Artigo 46. O patrimé6nio da instituicdo sera constitufdo por todos os bens maveis e imoveis de sua propriedade,
& por todos aqueles que vier & adquirir por compra, doagso ou legado, e também pelos direitos legitimos que
possua ou venha a possuir, inclusive bens e valores consighados em contabilidade patrimonial, existentes e
futuramente incorporados, a titulo de aquisigéo, usucapido, superavit € doagdes.
Artigo 47. Sao fontes de recursos: ,
L Donativos, auxilios, doagdes, usufrutos, testamentos e legados patfimoniais de pessoas fisicas efou
juridicas, de origem nacional ou do exterior:
H. Mensalidade e contribuigdo de associados;
. Trabalho da Diretoria, associados e demais colaboradores voluntarios;
Iv.  Coletas realizadas em reunides efou outras atividades desenvolvidas com inten¢cdo especial de
arrecadar recursos financeiros;

V. Contribuicdes dos idosos acolhidos (art. 35-Lei 10.741/2003-Estatuto do idoso); VI.  Receitas
oriundas de bens patrimoniais;

Vil Receitas oriundas de agbes entre -amigos, armecadagoes, campanhas, eventos beneficentes e
festividades;

viil.  Rendimentos de aplicacbes financeiras;

IX. Convénios, auxilios e subvengbes federais, estaduais, municipais e autarquicos;

X. Repasses de recursos publicos provenientes de emendas partamentares;

XL Rendimento de comercializag&o de produtos institucionais;

Xil. Aluguéis e arrendamentos em geral;

X Atividades licitas desenvolvidas de forma opcional por outra organiza¢do, com intengdo especial de
captar recursos financeiros;

Xiv.  Recursos provenientes de projetos sociais financiados por pessoas jurldicas ou pessoas fisicas;
XV. Recursos de patrocinios repassados por pessoas fisicas efou juridicas; XVI. Repasses oriundos do

Poder Judiciario;
Xvii.  Repasses oriundos dos Fundos Municipal, Estadual ou Nagional de Politicas Publicas do Idoso;
Xvi.  Incentivos fiscais oriundos de isengdesfimunidades triby ;
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XIX. Receitas sobre direitos autorais de produg&o de materiais promocionais.

Artigo 48. Os saldos verificados nos exercicios financeiros néo podero ser capitalizados a custa de reducdo ou
deficiéncia dos servicos prestados na instituicdo.

Artigo 49. Todos os bens patrimoniais da ifistituicac estao exclusivamente a SErvi¢o de seéus Objetivos sociais ¢
estatutarios, sendo vedado o seu uso para beneficio préprio de qualquer pessoa e a Diretoria responde e se
obriga pela sua guarda, conservacao, administragao e pela correta aplicagéo de seus recursos.

§1°. Os bens méveis e imoveis deverdo ser identificados e cadastrados em livro proprio, que deve ser mantido
rigorosamente atualizado.

§2°. Os veiculos, os bens méveis, iméveis de posse ou propriedade da instituigao deverso ser identificados pelo
logotipo oficial do Lar dos Idosos S3o Vicente de Paulo de Prudent6polis, podendo este ser adaptado com o
nome da prépria entidade, exceto nos iméveis que se encontrarem alugados ou arrendados.

Artigo 50. O patriménio da instituicdo em hipétese alguma podera ser negociado, permutado, alienado,
transferido, hipotecado, e nem incorporado, a qualquer titulo, & outra entidade ou instituicdo leiga ou religiosa,
ressalvada a hipétese de dissolugéo da entidade.

CAPITULO Xt
DA DISSOLUCAO DA ENTIDADE

Artigo 51. Na hipotese de se tormnar impraticavel a continuagao das atividades do Lar dos Idosos S3o Vicente de
Paulo de Prudentépolis, por problemas irreversiveis de natureza financeira, administrativa e patrimonial, a
instituicdo podera ser dissolvida por deliberagio expressa de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes em
Assembleia Geral Extraordinaria, especiaimente convocada nos termos deste Estatuto.

§1°. Na Assembleia referida no caput deste artigo devera ser eleita uma Comissgo Especial composta por 05
(cinco) Membros, associados de notoria idoneidade e capacidade técnica, para analisar e apresentar relatorio
conclusivo sobre a dissolug3o da entidade.

§2°. Apos ser ouvido previamente o representante legal da Pardquia de Sio Jodo Batista de Prudent6polis sobre
o] re_latérip conclusivo referido no §'1° deste artigo e no caso de aprovagio da dissolpgéo da instituigdo, o seu

presentes em Assembleia Geral Extraordindria, especialmente éonvocada conforme este Estatuto, para éntidade
filantropica congénere, registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS ou 3 outra associagao
de finalidade ndo econdmica, de fins idénticos ou semelhantes, de ambito municipal, estadual ou federal.

§3'°: Na destinacio de patriménio, referida no paragrafo anterior, a Assem_bleia 'Gera_l Extraordinaria devers

obrigatoriamente, como primeira opgao, escpther entidade localizada no ambito do municipio de Prudentépolis,

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

realizada nesta data, 21/11/2019, designou a Diretoria Executiva Proviséria com 0s cargos e atribuigdes
previstas no artigo 21 deste Estatuto, composta por Presidente ADILON EMIDIO DA SILVA, Vice Presidente
ROSEL RUBENS SCHON, Secretario Geral WANALDIR APARECIDO MAIA, Tesoureiro VALDIR BAHACZUK
JUNIOR, Diretor Juridico ELI CORREA FERNANDES, e Diretor de Patriménio ESDRAS NOBRE DE ALMEIDA,
para assumir, gerir a instituicdo em carater excepcional e transiterio deflagrar o processo eletivo e dar posse ao
quadro dirigente que for eleito, na conformidade dos artigos 3¢ intes deste Estatuto.
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Artigo 53. Este ato da 6° Reforma do Estatuto Sdcial contendo -a. alteracso das normas e a desvinculacio
estatutaria do Asilo S&o Vicente de Paulo de Prudentépolis da Sdciedade de S3o-Vicente de Paulo (SSVP), e
do Conselho Central de Guarapuava da SSVP e do Consetho Metropolitano de Maringa da SSVP, foi aprovado
pela Assembleia Geral Extraordinaria da instituicao realizada nesta data, 21/11/2019, devendo ser comunicado
pela administracéo atual da entidade aos 6rgaos da SSVP para os devidos fins.

Artigo 54. Os casos omissos neste Estatuto serio interpretados e decididos pela Diretotia Executiva, e havendo

questionamento, pela Assembleia Geral,

Artigo 55. Fica eleito o foro da Comarca de Prudentépolis, Estado do Parand, para dirimir qualquer questao
oriunda deste Estatuto, bem como para litigios que eventualmente possam ocorrer.

Artigo 56. O presente Estatuto revoga os anteriores e entrar4 em vigor na data de seu registro no Servigo
Registral de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas, da.Comarca de Prudentépalis.

Diva Terezinha da Silva Teréncio
Presidente do ASVP de Prudentépolis
RG n® 1.368.251 - SSP/PR

CPF n°.323.477.829-91

/W"J/QM/; S s

Mateus Me&triner Bitu
Secretério ad hoc

RG n° 10.574.509-5 - SSP/PR
CPF n° 053.387.739-37

UELAD ~
Leticia Conrado de Oliveira
Presidente do CC de Guarapuava da SSVP
RG n° 10.620.044-0 - SSP-PR
CPF n®074.777.149-90

CPF n°®(064.211.606-70

Prudéntépolis, 21 de fiovembra de 2019,

Presidente Prov‘iééﬁb
RGn® 14.728.20847 - SSP/PR
CPF n®459.758.500-50

loveeo (o Puhof
Soraia Valéria Bubniak
Presidente da Comissao Pré-Asilo
RG n° 3.496:812-8 - SSP/PR
CPF n°553.441.609-25

/ﬁt’ado ‘por:
Or. Eli Correa Fernandes
OAB n°07.155/PR
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ADENDO DE RETIFICACAO
Pelo presente instrumento, tendo em vista equivoco de digitacso, no preambulo
da Reforma n°6 do Estatuto do Estatuto Social do Asilo S&o Vicente de Paulo
de. Prudentépolis, Estade do Parang, fica retificado o nimero equivocado do
CNPJ ali constante de 78.251.816/0001-35 para 78.251.816/0001-85, que & o
correto.

Prudentopolis, 27 de Novembro de 2019,

DIRETORIA EXECUTIVA PROVISORIA DO LAR DOS IDOSOS SAO VICENTE
DE PAULO-DE PRUDENTOPOLIS
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

78.251.816/0001-85

MATRIZ CADASTRAL

NOVERO DEINSCRIRO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO| 377378 800FT%

11/11/1981

NOME EMPRESARIAL

LAR DOS IDOSOS SAO VICENTE DE PAULO DE PRUDENTOPOLIS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Fedekedhdokd DEMAIS
CGDIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

87.11-5-02 - Instituigdes de longa permanéncia para idosos

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R CORONEL JOAO PEDRO MARTINS 597 | e

CEP "BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
84.400-000 CENTRO PRUDENTOPOLIS PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

EASYCON@UOL.COM.BR (42) 3446-3481/ (42) 9915-0666

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

HRRRN

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

11/10/2003

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

dedee dee ey e

Fedendedededed

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugédo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 19/09/2022 as 08:37:51 (data e hora de Brasilia).
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ASSISTENCIA SOCIAL

DECLARAGAO

Declaramos, para os devidos fins, que versam. o Edital de Chamamento Publico n°
033/2022, que tem por objetivo a selegdo de proposta(s) da(s) Organizacdo(s) da
Sociedade Civil (OSCs) interessadas em celebrar Termo de Colaboragac que tenha por
objeto a concessdo d&’ apoio da Administragdo Publica Municipal para a execugéo de

atividades, projetos e servigos Socioassistenciais do Sistema Unico de Assisténcia Social,

que a Instituigdo de Longa Permanéncia para Pessoas Idosas, Lar dos Ildosos Séo
Vicente de Paula, sob CNPJ n° 78.251.816/0001-85, sito & Rua Coronel Jodo Pedro
Martins, 597, Centro, CEP 84400-000, Prudentdpolis, Parana, Brasil, integra o Terceiro
Setor, Pessoas Juridica, de direito privado que n&o possuem finalidade lucrativa, e
exercem uma atividade de interesse social.

‘Cabe ressaltar que o mencionado declaragédo foi lavrada e obtuda apos analise
documental, bem como vistas aos cadastros juntos aos Conselhos Municipal de
Assisténcia Social, dos Direitos da Crianga e do Adolescentes, e dos Direitos da Pessoa
Idosa, bem como ao Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social — CNEAS
ferramenta de gestdo, que armazena informagdes sobre as organizagbes e ofertas
socioassistenciais com atuagao no territdrio nacional, conforme anexo |.

Prudentépolis, 02 de janeiro de 2022.

Secretaria Mumicipal de Assisténcia Social

Rua Coronel Joao Pedro Martins, n°® 968, Ceniro, CEP: 84400-000, Prudentépolis, Parana.
CNPJ: 77.003.424/0001-34 - e-mail: smas@prudentopolis.pr.gov.br - Fone: 0800 808 0242
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.PRUDENTOPOLIS
ASSISTENCIA SOCIAL

'DECLARACAO

Declaramos, para os devidos fins, que versam o Edital de Chamamento Publico n°
024/2022, que tem por objetivo a selegdo de proposta(s) da(s) Organizagdo(s) da
Sociedade Civil (OSCs) interessadas em celebrar Termo de Colaboragéao que tenha por
objeto a concesséo de apoio da Administragao Publica Municipal para a execugao de
atividades, projetos e servigos Socioassistenciais do Sistema Unico de Assisténcia Social,
que a Instituicdo de Longa Permanéncia para Pessoas Idosas, Lar dos Ildosos Séo
Vicente de Paula, sob CNPJ n° 78.251.816/0001-85, sito & Rua Coronel Jodo Pedro
Martins, 597, Centro, CEP 84400-000, Prudentopolis, Parana, Brasil, integra o Terceiro
Setor, Pessoas Juridica, de direito privado que nao possuem finalidade lucrativa, €
exercem uma atividade de interesse social.

Cabe ressaltar que o mencionado declaragao foi lavrada e obtida apos andlise
documental, bem como vistas aos cadastros juntos aos Conselhos Municipal de
Assisténcia Social, dos Direitos da Crianga e do Adolescentes, e dos Direitos da Pessoa
ldosa, bem como ao Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social = CNEAS
ferramenta de gestdo, que armazena informacdes sobre as organizagoes e ofertas
socioassistenciais com atuagao no territério nacional, conforme anexo 1.

Prudentopolis, 25 de novembro de 2022.

CELI ,
Secretaria Gipal de Assisténcia Social

Rua Coronel Jodo Pedro Martins, ﬁ° 968, Centro, CEP: 84400-000, Prudentépolis, Parana.
CNPJ: 77.003.424/0001-34 - e-mail: smas@orudentopolis.or.aov.br - Fone: 0800 808 0242
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MINISTERIO DO

~ Desenvolvimento Social

Menu / Entidades / Pesquisar Entidades

PESQUISAR ENTIDADES
CNPJ:
Nome Empresarial:
CNAE:
UF: - Selecione - v

Niveis de Pertendmento:% Com inscricio

(J vinculo SUAS
Com certificagdo

4

Pesquisar Incluir Entidade
‘ CNPJ Nome Fantasia
.' 78.599.3%4/0001- _ APAE

 roBLBIBI000T- | ity S50 Vicenta de Paulo’

76.610.591/0017-
. 48

CIEE/PR
80.637.838/0064-  Colégio Imaculada Virgem
e Mea

: 80'638'1721/ 0001- » Instituto Santa Olga
’ 81.646.3;9/0001— SOS
«K«

Gerar Relatérioc PDF

Ministério do Desenvolvimento Social

CNP] da Matriz:
Nome Fantasia:

Municipio: - Selecione - v

Integra o Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Sacial

UF - Municipio IBGE Niveis de Pertencimento Opgoes
£ PR PRUDENTOPOLIS 4120606 - Com inscriggo .
PR PéUDéNTOPOLIS : 4120606 :'-,CG&I ir‘n.scﬁt;‘ﬁad,

: PR ' PRUDENTOPOLIS 4120608 -Corﬁ ins‘clri(;;éo‘

“ PR PRUDéNfOPOLIS | 41ZOGOé - Com inscricdo

PR PRUDENTOPOLIS 4120606 - Com inscrigao

PR PRUDENTOPOLIS 4120606 - Com inscrigdo

« » »»

Exibindo 1 a 6 de 6 resultados

Gerar Arquivo CSV
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Lar dos Idosos
S8o0 Vicente de Paulo Prudentépolis - PR
. Instituicdo de Longa Permanéncia de ldosos 3
RUA CEL. JOAO PEDRO MARTINS - 597 - CENTRO — CEP: 84400-000 - PRUDENTOPOLIS/PR
CNPIJ: 78.251.816/0001-85 TELEFONE: (42)3446-1494/3446-3460 EMAIL: lardosidosossvpioutiook.com

ATA 02/2022
Ata da reunido da diretoria 2022/2024, do Lar dos Idosos S&o Vicente de Paulo de
Prudentépolis, realizada aos trés dias do més de marco de dois mil e vinte e dois, na
sede do Lar dos Idosos Sao Vicente de Paulo, situado a Rua Coronel Jodo Pedro
Martins, 597, Centro, na cidade de Prudentdpolis/PR, as dezenove horas. A reunido
foi convocada para comunicar o desligamento e substituicao de alguns membros da
diretoria. Fizeram-se presentes para esta reunido, a Presidente Monica Luxi, a Vice
Presidente Rosa Lachovicz, e os demais membros da diretoria, Maria do Rocio
Stroparo, Teresa Kolachnik, Maria Inez Bohaczuk, Antonio Krik e a coordenadora do
Lar, Maria Iracema Strochinski. A reunido foi declarada éberta pela Presidente
Monica Luxi, que iniciou com a oragéo universal em seguida designou Maria Iracema
Strochinski para secretariar esta reunizo. A Presidente apos fazer a saudacio aos
presentes apre‘se'htou 0 comunicado e pedido de desligamento da diretoria do atual
tesoureiro -.A-Jé’ﬁa-n Carlos Vidal, o qual foi transferido de cidade por motivos de
trabalho, ficando impossibilitado de continuar no cargo, sendo substituido através de
sua indicagao por Edinara Sabakeviski Glinski, que em seguida foi convidada pela
presidente a se apresentar para a diretoria e tomar posse do cargo como nova
tesoureira do Lar. Dando continuidade a reunido, a Presidente Monica Luxi, também
apresentou um pedido de afastamento indeterminado do seu cargo, por motivos de
saude que acabaram impossibilitando-a de continuar exercendo sua funcdo, no
entanto colocando-se a disposicdo para auxiliar nb que for necessario, para que nao
seja prejudicado em nada os andamentos dos trabalhos no lar, e sendo assim
passando o cargo da presidéncia por tempo indeterminado para a atual Vice
Presidente Rosa Lachovicz, que na sequéncia apos fazer suas consideragdes tomou
posse como Presidente Administradora do Lar dos Idosos S3o Vicente de Paulo de
Prudentdpolis, e perante os presentes se comprometeu, juntamente com sua
Diretoria, a Cumprir e fazer cumprir o artigo 22, do Estatuto Social. Finalmente a
Presidente Rosa Lachovicz ora empossada, designou para assumir o cargo de Vice
Presidente Maria Lucia Ragugnetti Perszel, que apds ser nomeada foi convidada a

se apresentar para a diretoria, ficando assim empossada no cargo. A Presidente
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Lar dos Idosocs

£ S3o Vicente de Paulo Prudentépolis - PR
nstitui¢do de Longa Permanéncia de ldosos

RUA CEL. JOAO PEDRO MARTINS - 597 - CENTRO — CEP: 84400-000 - PRUDENTOPOLIS/PR
CNPJ: 78.251.816/0001-85 TELEFONE: (42)3446-1494/3446-3460 EMAIL.: lardosidosossyp@ioutlook.com

Rosa, em suas consideracgdes finais agradeceu a presenca de todos e a reunio foi
suspensa pelo tempo necessario para lavrar a Ata. Reiniciando os trabalhos a Ata foi
lida e aprovada, finalizando a reunido. Eu Maria Iracema Strochinshi secretaria ad-
hoc, lavrei a presente Ata em testemunho da verdade que nela consta, que sera
assinada pela Presidente, Diretoria, Conselheiros Fiscais e os demais presentes em
lista a parte, na sede do Lar dos Idosos Sdo Vicente de Paulo de Prudentopolis,
situado a Rua Coronel Jodo Pedro Martins, 597, Centro na cidade de

Prudentopolis/PR, vinte horas, trés de margo de dois mil e vinte e dois.
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/*’ &/  Rosa Lachovicz Maria Iracema StrocHinski
/3 Presidente Secretaria ad-hoc
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7 Lar dos Idosos AUrldicas

Sdo0 Vicenté de Paulo Prudentdpolis - PR

Instituig8o de Longa Permanéncia de Idosos

RUA CEL. JOAO PEDRO MARTINS - 597 - CENTRO ~ CEP: 84400-000 - PRUDENTOPOLIS/PR
CNPIJ: 78.251.816/0001-85 TELEFONE: (42)3446-1494/3446-3460 EMAIL: Jardosidosossvp(@outlook.com

LISTA DE PRESENTES NA POSSE PARA A DIRETORIA DO LAR DE IDOSOS
SAO VICENTE DE PAULO - PRUDENTOPOLIS

Lista de Presentes, realizada aos trés dias do més de marco de dois mil e vinte e

dois na séde do Lar dos Idosos Sao Vicente de Paulo, situado(é Rua Coronel Jodo
Pedro Martins, 597, Centro, na cidade de Prudentépolis/PR.

Presidente: Rosa Lachovicz m 'g @f,Dagw cry

Vice-Presidente: Maria Lucia Ragugnetti Perszel é%n
e 1 L
Tesoureira: Edinara Sabakeviski Glinski % ” y\ S \a

Diretor de Patriménio: Antonio Krik Ad/v

Membro do Conselho Fiscal: Maria do R. Stroparo t{ja«),% do ﬂ%\’) »S)Q’/vggmr

Membro do Conselho Fiscal: Tereza Kolachnik .,/ A

Membro Suplente do Conselho Fiscal: Maria Inez Bohaczuk JMM;}&’Z\ MM

Secretaria Ad-hoc: Maria Iracema Strochinski:\»]Qw& ﬁac@w«a /W\Awqj»&
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CESAR AUGUSTO MACHADO DE MELLO
Oficial Titular
PEDRO HENRIQUE SANCHES
Escrevente - Substituto
Fone: (42) 99105-1745
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. 47 MINISTERIO DA FAZENDA
' Secretaria da Receita Federat
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EDINARA SABAKEVISKI GLING

L 7031980

VALIDA EM TODO O TERRITORIO NACIONAL TRRCHUIRAS

sagme 414,304 0 SMaSEa  15/01/2002

NoME EDINARA SABANEVISKI GLINSKI

FIIACAQ .
NILTON SABAKEVISKI o
NEIDA MENDES SABAKEVISRI -~ -

NATURALIDADE - : g Seq el .

IRATL/PR

DATA DE NABCIMENTO

i 17/03/1980
CONARCA=IRATI/RR;0A SEDE |
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OR, FAULO ERNESTO ARAUJO CUNHA

DIRETOR - LI/PR

TURA 0O DIRETOR
7.118 DE 29/08/83
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SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA
INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO DO PARANA
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